RESOLUCAO 001/2023 - CONCAM CBT, 15 de junho de 2023

Aprova as Diretrizes para Constituicdo da
Comisséao Interna de Saude do Servidor

Publico — CISSP- Campus Cubatao.

O PRESIDENTE DO CONSELHO DE CAMPUS DO CAMPUS CUBATADO,
DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE SAO
PAULO, no uso de suas atribuicdes regulamentares,

RESOLVE,

Art. 1°. APROVAR, por decisado dos Conselheiros de Campus presentes,
em pleito realizado no dia 15 de junho de 2023, as Diretrizes para Constituicao da

Comisséo Interna de Saude do Servidor Publico — CISSP— Campus Cubatao.

Art. 2° Esta Resolucédo entrard em vigor a partir da data de sua publicacgéo.
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DIRETRIZES PARA CONSTITUICAO DA COMISSAO INTERNA DE
SAUDE DO SERVIDOR PUBLICO - CISSP- CAMPUS CUBATAO

Art. 1. A Comissdo Interna de Saude do Servidor Publico - CISSP
possui carater prevencionista sobre questdes pertinentes ao meio ambiente, a saude e

a seguranca do trabalho.
Art. 2. A CISSP tém as seguintes atribuicdes:

| — Propor a¢@es voltadas a promocao da saude e a humanizacao do trabalho, em especial
a melhoria das condicbes de trabalho, prevencdo de acidentes, de agravos a

saude e de doencas relacionadas ao trabalho;

Il — Propor atividades que desenvolvam atitudes de corresponsabilidade no gerenciamento
do meio ambiente, salde e da seguranca, contribuindo, dessa forma, para a melhoria das
relacbes e do processo de trabalho;

Il — Valorizar e estimular a participagdo de servidores, enquanto
protagonistas e detentores de conhecimento do processo de trabalho, na perspectiva de

agentes transformadores da realidade;

IV — Contribuir nas questdes relacionadas ao meio ambiente.

Art. 3. A CISSP sera instituida mediante portaria da Direcdo Geral, sendo organizada e

mantida no campus Cubatéo do IFSP, de acordo com as especificacbes abaixo:

§1°- Deverda ser composta por, no minimo, 5% de servidores do campus Cubatao, limitada

ao maximo de 10 membros;
§ 2°- Devera existir representacdo de diversos setores do Campus;

§ 3° - Preferencialmente, deverdo ser designados servidores dos seguintes setores:

Gestao de Pessoas, Manutencéo, Laboratérios, Salude e Ensino.



Art. 4. A designacdo de servidores para integrarem a CISSP dar-se-a por

portaria emitida pelo diretor geral do campus.

8 1° - A designacao de servidores devera considerar 0s seguintes critérios:

| — disponibilidade do servidor;
Il — qualificac&o do servidor;

lIl — prioridade aos setores segundo o risco.

§ 2° - A vigéncia da portaria de designacdo de membros da CISSP sera de 2 (dois) anos.

Art.5. O Regulamento Geral da Comissdo da CISSP serd elaborado a partir da
constituicdo desta, e deverd ser apreciado e aprovado pelo Conselho de Campus
(CONCAM).

Art. 6. A CISSP contarda com um coordenador, um vice coordenador e

um secretario, escolhidos entre os membros.

Art. 7. A CISSP realizard& uma reunido ordinaria a cada bimestre do
mandato, respeitando cronograma previamente elaborado, resguardada a possibilidade

de reunibes extraordinarias, quando necessario.

8§ 1° - As decisdes sdo por consenso ou por votagdo em maioria simples dos

seus membros que podera ser desempatada com o voto do coordenador.

Art. 8. Anualmente, a CISSP promover4d a Semana Interna de Promocao da
Saude e Seguranca do Trabalho — SIPAT, para fins de conscientizacao de servidores e

estudantes sobre os temas da area.

Art. 9. Anualmente, a CISSP elaborara o mapa de riscos dos ambientes

de trabalho.

8 1° - Nos casos em que ndo houver alteracdes de riscos ambientais e arranjo

fisico, seré& feita apenas uma atualizacdo dos mapas.



Art.10. Sera funcdo da CISSP divulgar, aos servidores, as informacdes relativas a saude

e a seguranca no trabalho.



		2023-06-16T13:00:24-0300
	ARTARXERXES TIAGO TACITO MODESTO:27917178897




