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TRADUTOR - 40h

Referência Valor (R$)

-R$                                
-R$                                
-R$                                

Referência Valor (R$)

Referência Valor (R$)
20,00%
2,50%

1,50%
1,00%
0,60%
0,20%
8,00%FGTS

TOTAL

INSS
Salário Educação
SAT
SESC ou SESI
SENAI - SENAC
SEBRAE
INCRA

Categoria Profissional (vinculada à execução contratual)
Data-Base da Categoria (DIA/MÊS)

Módulo 1 - Remuneração
Composição da Remuneração

Salário-Base
Adicional de Periculosidade
Adicional de Insalubridade

13º salário
Férias e Adicional de Férias

Composição

TOTAL
Submódulo 2.2 - Encargos Previdenciários e FGTS

de Serviço (FGTS) e outras contribuições.
Composição

MODELO DE PLANILHA DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS
Nº do Processo:
Licitação nº:

DISCRIMINAÇÃO DOS SERVIÇOS (DADOS REFERENTES À CONTRATAÇÃO)
Data de apresentação da proposta (dia/mês/ano):
Município/UF:

Ano do Acordo, Convenção ou Dissídio Coletivo:

Sindicato:
Número de meses de execução contratual: 

Mão de obra

Tipo de Serviço 
Classificação Brasileira de Ocupações (CBO)
Salário Normativo da Categoria Profissional

Adicional Noturno
Adicional de Hora Noturna Reduzida
Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado
Outros

TOTAL
TOTAL GERAL - Módulo 1

Módulo 2 - Encargos e Benefícios
Submódulo 2.1 - 13º Salário, Férias e Adicional de Férias

de Serviço (FGTS) e outras contribuições.



Referência Valor (R$)

Referência Valor (R$)

Percentual Valor (R$)

Referência Valor (R$)

Referência Valor (R$)
-R$                                
-R$                                

Referência Valor (R$)
-

Referência Valor (R$)
-

Referência Valor (R$)
-

Composição

Submódulo 2.3 - Benefícios Mensais e Diários
Composição

Vale-Transporte
Tíquete-Refeição (Vale-Refeição)
Cesta-Básica (Vale-Alimentação)
PPR (Caracter Assiduidade)
Benefício Social Familiar
Benefício Natalidade
Auxílio creche e filho excepcional e Seguro de vida
Assistência médica

TOTAL
TOTAL GERAL - Módulo 2

Módulo 3 - Provisão para Rescisão
Submódulo 3.1 - Aviso Prévio Indenizado

Substituto na cobertura de licença paternidade
Substituto na cobertura de ausências por acidente de trabalho

Módulo 5 - Insumos de Mão de Obra
Submódulo 5.1 - Insumos dos Uniformes

Submódulo 5.3 - Equipamentos

Composição
Uniformes

Materiais

Composição
Aviso Prévio Indenizado
Incidência do FGTS sobe API
Multa do FGTS e Contribuição Social sobre o Aviso Prévio

Submódulo 3.2 - Aviso Prévio Trabalhado
TOTAL

Composição
Aviso Prévio Trabalhado
Incidência do FGTS sobe API
Multa do FGTS e Contribuição Social sobre o Aviso Prévio

TOTAL

TOTAL
Submódulo 5.2 - Insumos de Materiais

Composição
Materiais

TOTAL

TOTAL GERAL - Módulo 3
Módulo 4 - Custo do Profissional Ausente

Submódulo 4.1 - Substituto nas Ausências Legais
Composição

Substituto na cobertura de férias
Substituto na cobertura de ausências legais

Substituto na cobertura de outras ausências (especificar)
TOTAL

TOTAL GERAL - Módulo 4

TOTAL
Submódulo 5.4 - Outros

TOTAL
TOTAL GERAL - Módulo 5

Composição
Materiais



Referência Valor (R$)

Valor (R$)Item
Módulo 1 - Remuneração
Módulo 2 - Encargos e Benefícios
Módulo 3 - Provisão para Rescisão
Módulo 4 - Custo do Profissional Ausente
Módulo 5 - Insumos de Mão de Obra
Módulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucros (CITL)

Custo Total por Empregado

Módulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucros (CITL)
(sobre Módulos 1 + 2 + 3 + 4 + 5)

Composição
Custos Indiretos
Tributos federais (especificar)

TOTAL GERAL - MÓDULO 6

Tributos estaduais (especificar)
Tributos municipais (especificar)
Lucro 

Quadro-Resumo do Custo Total por Empregado
(sobre Módulos 1 + 2 + 3 + 4 + 5)
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LEDOR - 40h

Referência Valor (R$)

-R$                                            
-R$                                            
-R$                                            

Referência Valor (R$)

Referência Valor (R$)
20,00%
2,50%

1,50%
1,00%
0,60%
0,20%
8,00%

Referência Valor (R$)

PPR (Caracter Assiduidade)
Benefício Social Familiar
Benefício Natalidade
Auxílio creche e filho excepcional e Seguro de vida
Assistência médica

TOTAL

Tíquete-Refeição (Vale-Refeição)
Cesta-Básica (Vale-Alimentação)

SAT
SESC ou SESI
SENAI - SENAC
SEBRAE
INCRA
FGTS

TOTAL GERAL - Módulo 2

TOTAL GERAL - Módulo 1
Módulo 2 - Encargos e Benefícios

Submódulo 2.1 - 13º Salário, Férias e Adicional de Férias
Composição

13º salário

TOTAL
Submódulo 2.3 - Benefícios Mensais e Diários

Composição
Vale-Transporte

MODELO DE PLANILHA DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS
Nº do Processo:
Licitação nº:

DISCRIMINAÇÃO DOS SERVIÇOS (DADOS REFERENTES À CONTRATAÇÃO)
Data de apresentação da proposta (dia/mês/ano):
Município/UF:

Adicional de Periculosidade
Adicional de Insalubridade
Adicional Noturno

Salário Normativo da Categoria Profissional
Categoria Profissional (vinculada à execução contratual)
Data-Base da Categoria (DIA/MÊS)

Módulo 1 - Remuneração
Composição da Remuneração

Salário-Base

Ano do Acordo, Convenção ou Dissídio Coletivo:
Sindicato:
Número de meses de execução contratual: 

Mão de obra
Tipo de Serviço 
Classificação Brasileira de Ocupações (CBO)

Adicional de Hora Noturna Reduzida
Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado
Outros

Férias e Adicional de Férias
TOTAL

Submódulo 2.2 - Encargos Previdenciários e FGTS
Composição

INSS
Salário Educação

TOTAL



Referência Valor (R$)

Percentual Valor (R$)

Referência Valor (R$)

Referência Valor (R$)
-R$                                            
-R$                                            

Referência Valor (R$)
-

Referência Valor (R$)
-

Referência Valor (R$)
-

Referência Valor (R$)

TOTAL GERAL - MÓDULO 6

Composição
Custos Indiretos
Tributos federais (especificar)
Tributos estaduais (especificar)
Tributos municipais (especificar)
Lucro 

Materiais
TOTAL

TOTAL

Módulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucros (CITL)
(sobre Módulos 1 + 2 + 3 + 4 + 5)

Composição
Uniformes

TOTAL
Submódulo 5.2 - Insumos de Materiais

Composição

TOTAL GERAL - Módulo 3
Módulo 4 - Custo do Profissional Ausente

Composição

TOTAL GERAL - Módulo 4
Módulo 5 - Insumos de Mão de Obra

Submódulo 4.1 - Substituto nas Ausências Legais

Substituto na cobertura de férias
Substituto na cobertura de ausências legais
Substituto na cobertura de licença paternidade
Substituto na cobertura de ausências por acidente de trabalho
Substituto na cobertura de outras ausências (especificar)

TOTAL

Multa do FGTS e Contribuição Social sobre o Aviso Prévio
TOTAL

Multa do FGTS e Contribuição Social sobre o Aviso Prévio
TOTAL

Submódulo 3.2 - Aviso Prévio Trabalhado
Composição

Aviso Prévio Trabalhado
Incidência do FGTS sobe API

Submódulo 5.1 - Insumos dos Uniformes

Módulo 3 - Provisão para Rescisão
Submódulo 3.1 - Aviso Prévio Indenizado

Composição
Aviso Prévio Indenizado
Incidência do FGTS sobe API

Submódulo 5.3 - Equipamentos
Composição

Materiais

Submódulo 5.4 - Outros
Composição

Materiais
TOTAL

TOTAL GERAL - Módulo 5



Valor (R$)

Custo Total por Empregado

Módulo 1 - Remuneração
Módulo 2 - Encargos e Benefícios
Módulo 3 - Provisão para Rescisão
Módulo 4 - Custo do Profissional Ausente
Módulo 5 - Insumos de Mão de Obra
Módulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucros (CITL)

Quadro-Resumo do Custo Total por Empregado
(sobre Módulos 1 + 2 + 3 + 4 + 5)

Item



QUANTIDADE UNIDADE DESCRIÇÃO  Valor Valor Total  Vida útil 

1 unidade
Impressora Braille Modelo Index Braille D V5 com módulos Wi-fi e 
Bluetooth 12

1 unidade Notebook com webcam HD (no mínimo) ou desktop 60
1 unidade Pen Drive 128GB 60
1 unidade Suporte universal articulado flexível para celular 6
2 unidade Fone de ouvido com microfone (preferencialmente sem fio) 12
1 unidade Leitor de telas NVDA - software gratuito 12
1 unidade Cabine acústica 12
1 unidade Central do intérprete 12
2 unidade Transmissores 12
1 unidade Maleta carregadora com rádio receptor e fone de ouvido 12

TOTAL -R$                       

Materiais e Equipamentos



Item Quantidade Valor Unit. Valor Mensal Valor Anual
1
2
-
-

-  R$                             -  R$                                

QUADRO RESUMO DA CONTRATAÇÃO

Descrição
IDENTIFICAÇÃO DO SERVIÇO

VALOR TOTAL

IDENTIFICAÇÃO DO SERVIÇO
-
-


