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Assunto: Recebimento de ressarcimento a saude suplementar e comprovagdo para fins de manutengdo do beneficio
no ambito do IFSP

Tendo em vista as Orientagdes Normativas n° 04 e 05, de 21 de fevereiro de 2013 e Instrugdo
Normativa SGP/SEDGG/ME n° 97, de 26 de dezembro de 2022, com alteragdes pelas Instru¢des Normativas
SRT/MGI n° 30, de 23 de novembro de 2023 e n° 41, de 24 de novembro de 2023; comunicamos as alteracdes
no regramento acerca da concessdo e recadastramento do ressarcimento a saude suplementar no ambito do
IFSP.

Sec¢do I — Do ressarcimento a saude suplementar, bem como solicitacoes de inclusdes, alteragdoes ou
cancelamentos

Trata-se de beneficio instituido para participacao parcial da Unido no custeio relativo a plano de satde
ou odontoloégico, contratado por servidores efetivos ativos, aposentados ou pensionistas. Em nenhuma hipétese,
o beneficiario podera receber de forma concomitante o ressarcimento para mais de um plano de saide e/ou
odontoldgico.

Atualmente, os valores per capita estdo instituidos pela Portaria n° 08, de 13 de janeiro de 2016
(publicada no DOU em 14 de janeiro de 2016), sendo limitados ao valor do plano quando este for superior ao
previsto na referida Portaria. Eventuais reajustes sdo de responsabilidade do Ministério da Gestdo e Inovagdo
em Servicos Publicos.

Para ter direito ao ressarcimento, o servidor efetivo ativo, aposentado ou pensionista deve ser titular e
beneficiario de Plano de Saude ou Odontoldgico.

Para fins de pedidos iniciais, alteragdes (como inclusdes ou exclusdes de dependentes) ou
cancelamentos, cabera aos servidores efetivos ativos o envio de processo, via Suap, a Coordenadoria de Gestdo
de Pessoas do Campus de exercicio, contendo o requerimento especifico e documentagdo comprobatdria
(indicada no referido Requerimento).

Servidores efetivos ativos em exercicio na Reitoria, aposentados e pensionistas deverdo realizar os
procedimentos indicados no paragrafo anterior junto a Coordenadoria de Cadastro de Pessoal (CCP-DGP).
Aposentados e pensionistas deverdo realizar o envio por meio de e-mail para o destinatario ccp@ifsp.edu.br .

O beneficio sera concedido a partir da data de encaminhamento do processo ao setor competente, com a
referida documentagdo completa, sendo vedado pagamento retroativo anterior a tal data. O mesmo
procedimento sera adotado em solicitagdes de alteracdo que resultarem no aumento do valor do ressarcimento.

Nos casos em que a alteragdo resultar em diminui¢do do valor a ser ressarcido ou em solicitagdes de
cancelamento, cabera a atualizagdo do valor no Siape a partir da data do fato, conforme documentagao
constante no processo.

Secio II — Dos dependentes

Conforme Inciso III do Art. 5° da Instru¢do Normativa SGP/SEDGG/ME n° 97/2022, considera-se
como beneficidrio para a percepg¢ao do ressarcimento a saude, na qualidade de dependentes:

a) o conjuge ou companheiro na unido estavel;

b) a pessoa separada, divorciada, ou que teve a unido estavel reconhecida e dissolvida judicial ou extrajudicialmente,

com percepcao de pensdo alimenticia;



c) os filhos e enteados, até a véspera em que completarem 21 (vinte e um) anos de idade ou, se invalidos, enquanto

durar a invalidez;

d) os filhos ¢ enteados, entre 21 (vinte ¢ um) e data em que completarem 24 (vinte e quatro) anos de idade,

dependentes economicamente do servidor e estudantes de curso regular reconhecido pelo Ministério da Educagao; e
¢) o menor sob guarda ou tutela concedidas por decisdo judicial, enquanto permanecer nessa condigéo.

IV - na qualidade de pensionista de servidor ou de militar da Policia Militar ¢ do Corpo de Bombeiros Militar dos

extintos Territorios Federais do Amapa, de Rondonia e de Roraima.

§ 1° A existéncia do dependente constante da alinea "a" do inciso III deste artigo exclui a assisténcia a satide do

dependente constante da alinea "b" do mesmo inciso.

[.]

§ 3° Ao pensionista ¢ vedada a inclusdo e inscri¢do de dependente e de grupo familiar.

O restabelecimento do valor per capita em decorréncia da exclusdo apés o dependente
completar 21 anos de idade ficard condicionado a nova solicitagdo (na forma da Segdo | deste
Comunicado), ficando vedado o pagamento retroativo a data anterior ao envio do processo com
documenta¢do completa. Em tais casos, visando a manuten¢do do beneficio, caberda ao
beneficiario realizar, no inicio de cada semestre, envio de processo com comprovacao de
matricula.

Conforme artigos 9° e 37 da Instrucdo Normativa SGP/SEDGG/ME n° 97/2022, os dependentes
deverio:

I - Constar no mesmo plano de saude do servidor efetivo ativo ou aposentado; ou

IT - Serem inscritos em plano de satde distinto, desde que na mesma operadora do servidor efetivo
ou aposentado. Em tal hipotese, o servidor devera firmar, no requerimento de solicitagdo, declaragao
de que € responsavel financeiro pelos dependentes para fins de custeio do plano de saude.

Sec¢dao II1 — Da comprovacio para fins de manuten¢io do beneficio

Os beneficiarios do ressarcimento a saide suplementar deverdo realizar, até o dia 29/02/2024,
comprovacdo dos gastos relativos ao intersticio de janeiro de 2022 a dezembro de 2023. Salienta-se que
o servidor beneficiario que estiver em férias ou em usufruto de qualquer outro afastamento/licenga ndo esta
desobrigado de cumprir o disposto neste Comunicado.

Servidores do quadro permanente do IFSP que estejam em exercicio em outras instituicdes publicas
deverdo realizar a comprovacdo nos termos deste Comunicado. Servidores do quadro de outras institui¢des e
que estejam em exercicio no IFSP deverao seguir o regramento proprio da respectiva Instituicdo de origem.

Ficam dispensados de realizar a comprovagao de que trata o paragrafo anterior os servidores efetivos

ativos, aposentados e pensionistas que sejam beneficiarios do ressarcimento a saude suplementar mediante
contratagdo de planos de satde ou odontoldgicos via Assefaz, Geap ou SINASEFE.

Considera-se como documentagio comprobatoria para fins de comprovagao, em ordem preferencial:

I - declaragdo da operadora ou administradora de beneficios, discriminando valor mensal por
beneficiario, bem como atestando sua quitagao;

IT - boleto mensal e respectivos comprovantes do pagamento; ou
IIT - outros documentos que comprovem de forma inequivoca a despesa e respectivo pagamento.

A auséncia de comprovacdo de pagamentos acarretard a exclusdo automatica do beneficio, bem como
a abertura de Processo de Regularizagdo Financeira para a devolugdo dos valores recebidos no periodo
compreendido entre janeiro de 2022 a dezembro de 2023. A exclusdo do beneficio sera realizada a partir da
folha de pagamento do més de margo de 2024, até o encerramento da folha de pagamento de abril de
2024. Caso a comprovagdo seja efetuada posteriormente, o beneficio sera restabelecido com o devido
encerramento do processo de regularizagao.

1. Orientacio para Servidores Ativos:

O envio da documentagdo devera ser realizado exclusivamente via processo eletronico. O requerimento
esta disponivel no SUAP, através do caminho:



DOCUMENTOS/PROCESSOS — Documentos — Adicionar documento de texto — Tipo de
documento: Requerimento; Modelo: Saude Suplementar.

ApoOs preenchimento e assinatura, o beneficiario devera abrir processo eletronico, anexar a
documenta¢do comprobatéria (indicada no Requerimento) e tramitar ao setor indicado na SegZo I deste
Comunicado.

2. Orientacio para Aposentados e Pensionistas:

O envio da documentag@o comprobatoria devera ser realizado, via e-mail, a Coordenadoria de Cadastro
de Pessoal (CCP-DGP), mediante o envio para o destinatario ccp@ifsp.edu.br.

Para possibilitar a identificagdo, orientamos que seja informado, no corpo do e-mail, o nome e CPF do
aposentado ou pensionista.

Secdo VI — Das disposi¢oes finais
Torna-se insubsistente o disposto no Comunicado n° 030/2018 — DGP.

Havendo alteragio posterior no regramento pelo Orgio Central SIPEC, orientamos que os beneficiarios
aguardem até nova comunicagdo formal pela Diretoria de Gestdo de Pessoas da Pro-Reitoria de Planejamento e
Desenvolvimento Institucional do IFSP (DGP-PRD).

S3o Paulo/SP, 18 de janeiro de 2024

Documento assinado eletronicamente.
Elide Gomes Pereti Cremonesi

Diretora de Gestdo de Pessoas em exercicio
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